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De |la controverse climatique
a la connexion climatique

Comment organiser un dialogue constructif en classe ? Comment gérer
la polarisation et les émotions forte ?
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Dialoguer et réflechir ensemble

* l'apport des Nouvelles Pratiques Philosophiques
* Matthew Lipman et les habiletés de pensée

* 10 habiletés de pensée fondamentales pour parler avec les
jeunes
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Travailler a mettre a jour les
Présupposes



Travailler en sous-groupes en classe ou
ailleurs

* apport des pédagogies alternatives

* Les tables d’apprentissages : un dispositif pour une discussion
informée

* Des groupes et des roles
* Une feuille de route
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